                                                                                  Додаток                                   до рішення обласної ради                               від 26.06.2012 № 16-37/VI
                                                                          ЗАТВЕРДЖУЮ

Голова обласної ради

___________В.П. Черняк

СТАТУТ 

КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА
"РЕГІОНАЛЬНИЙ ЦЕНТР                ІНВЕСТИЦІЙНОГО РОЗВИТКУ 
ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ" 
(нова редакція)   

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Комунальне підприємство "РЕГІОНАЛЬНИЙ ЦЕНТР ІНВЕСТИЦІЙНОГО РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ" (далі – Підприємство) створене відповідно до рішення Черкаської обласної ради від 29.04.2011 року № 5-23/VI на базі відокремленої  частини  комунальної власності і входить до сфери її управління. 
1.2.  Статут підприємства зареєстрований у виконавчому комітеті Черкаської міської ради 03.04.2012 за №10261050003011716 і перереєстровується у зв’язку зі зміною найменування "ЦЕНТР РЕГІОНАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ" на "РЕГІОНАЛЬНИЙ ЦЕНТР ІНВЕСТИЦІЙНОГО РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ".
1.3. Підприємство засноване на комунальній власності Черкаською обласною радою і за своїм видом є комунальним  унітарним підприємством.

1.4. В своїй діяльності Підприємство керується Законами України та цим Статутом. 

1.5. Підприємство є юридичною особою з моменту реєстрації в Єдиному державному реєстрі юридичних та фізичних осіб підприємців  і діє на принципах повного  господарського  розрахунку,  самофінансуванні та самоокупності, має самостійний баланс, поточний  рахунок та інші рахунки в банках, печатки із своїм повним найменуванням, фірмові бланки, штампи та  інші реквізити (затверджені в установленому порядку).

1.6. Підприємство відповідає за своїми зобов’язаннями в межах коштів, що перебувають у його розпорядженні та іншим  майном, на яке відповідно до закону може бути звернено стягнення на вимогу кредиторів.

1.7. Підприємство несе відповідальність за наслідки своєї діяльності, за виконання взятих на себе обов’язків по укладених договорах, перед держбюджетом та банками, а також перед своїми партнерами по  зобов’язаннях.

1.8. Власник не відповідає за зобов’язаннями Підприємства, а Підприємство не відповідає за зобов’язаннями Власника, крім випадків передбачених Законами України.

1.9.  Повна назва підприємства Комунальне підприємство "РЕГІОНАЛЬНИЙ ЦЕНТР ІНВЕСТИЦІЙНОГО РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ", скорочена  КП "РЕГІОНАЛЬНИЙ ЦЕНТР ІНВЕСТИЦІЙНОГО РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ".
1.10. Підприємство, в порядку встановленому законодавством України, може використовувати всі права та нести обов’язки, які не  заборонені  законодавством України, відповідають цілям, передбаченим цим Статутом.

ІІ. МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ПІДПРИЄМСТВА

2.1. Місцезнаходження Підприємства: Україна, м. Черкаси,  вул. Смілянська, 131/1.
ІІІ. ЦІЛІ ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

3.1. Підприємство створюється з метою  здійснення  підприємницької  діяльності та отримання прибутку в інтересах Власника.  

3.2. Основними видами діяльності Підприємства є: діяльність посередників у торгівлі паливом, рудами, металами та промисловими хімічними речовинами;  оптова торгівля зерном, необробленими тютюном , насінням  і кормами для тварин;  оптова торгівля твердим, рідким, газоподібним, паливом і подібними продуктами; оптова торгівля хімічними продуктами; управління фондами; будівництво житлових і нежитлових споруд;   інші види оптової торгівлі. 

3.3. Підприємство має право використовувати інші види діяльності  у відповідності з діючим законодавством України, а саме:

3.3.1. Торговельна  діяльність: 

-  торговельна діяльність у сфері оптової, роздрібної торгівлі та громадського харчування щодо реалізації продовольчих і непродовольчих товарів, алкогольних напоїв, тютюнових виробів;

-   закупівля, переробка  та реалізація сільгосппродукції; 

- здійснення експортно-імпортних операцій по закупці та продажу сировини, матеріалів, обладнання, комплектуючих виробів для виробництва продукції, а також для реалізації їх підприємствам, організаціям, кооперативам та населенню;

·  оптова, роздрібна торгівля тютюновими виробами; 

·  оптова, роздрібна торгівля алкогольними, безалкогольними напоями;

·  експорт, імпорт дисків для лазерних систем зчитування, матриць; 

·  оптова торгівля насінням;  

·  оптова, роздрібна торгівля пестицидами та агрохімікатами; 

·  посередницькі послуги при купівлі-продажу товарів народного  споживання;

·  посередницькі послуги при купівлі-продажу продукції виробничо-технічного призначення;

·  посередницькі послуги при купівлі-продажу продукції сільського господарства;

·  торгівля нафтопродуктами та паливно-мастильними матеріалами;

· послуги по зовнішньоторгових операціях для підприємств та організацій.

      3.3.2. Будівельна діяльність:
- організацію та фінансування будівництва об`єктів нерухомості;

· інжинірингові роботи;

· будівельна діяльність (вишукувальні та проектні роботи для будівництва, зведення несучих та огороджуючих конструкцій, будівництво та монтаж інженерних і транспортних мереж); 

· підготовка будівельних ділянок; 

- будівництво магістральних та місцевих трубопроводів, ліній зв'язку та енергопостачання;

- будівництво всіх типів будівель та інженерних споруд;

·  виготовлення, монтаж та встановлення збірних конструкцій, каркасних конструкцій і покрівель; 

· пусконалагоджувальні, монтажні, електромонтажні, ізоляційні, санітарно-технічні; штукатурні, столярні, малярні та інші роботи з завершення будівництва; 

· капітальний ремонт і реставрація будівель та споруд  виробничого та житлового призначення;

· ремонт будівель і споруд невиробничого призначення, ремонт  і будівництво житла (квартир) за замовленнями населення;

- роботи з реконструкції, реставрації та ремонту будівель;

· проектування, будівництво нових і реконструкція існуючих меліоративних систем та окремих об'єктів інженерної інфраструктури; 

· проектування, монтаж, технічне обслуговування засобів протипожежного захисту та систем опалення, оцінка протипожежного стану об'єктів; 

· проведення випробувань на пожежну небезпеку речовин, матеріалів, будівельних конструкцій, виробів і обладнання, а також пожежної техніки, пожежно-технічного озброєння, продукції протипожежного призначення на відповідність встановленим вимогам.

      3.3.3. Автотранспорт:  

·  складання, переобладнання, діагностування, ремонт і технічне обслуговування легкових, вантажних автомобілів, сільськогосподарської техніки та інших транспортних засобів; 

·  діяльність, пов'язана з виробництвом автомобілів та автобусів; 

- продаж, купівля, здача в оренду нових та уживаних легкових, вантажних автомобілів, сільськогосподарської техніки та інших транспортних засобів;

      - організація та утримання автостоянок для легкових, вантажних автомобілів, та інших транспортних засобів;

      - транспортно-експедиційні послуги;

·  обслуговування транспорту;

      - миття, полірування, буксирування тощо автомобілів та мотоциклів;

      - послуг аварійної дорожньої служби: буксирування, надання технічної допомоги в дорозі.

      3.3.4. Перевезення:

· міжнародні перевезення пасажирів і вантажів автомобільним  транспортом;
· надання послуг з перевезення пасажирів і вантажів повітряним транспортом; 

· надання послуг з перевезення пасажирів і вантажів річковим, морським транспортом; 

· надання послуг з перевезення пасажирів і вантажів автомобільним транспортом загального користування (крім надання послуг з перевезення пасажирів та їх багажу на таксі); 

· надання послуг з перевезення пасажирів та їх багажу на таксі; 

· надання послуг з перевезення пасажирів, вантажів залізничним транспортом.

      3.3.5. Сільське господарство:  

· вирощування зернових, технічних та інших культур;

· овочівництво, декоративне садівництво та вирощування продукції розсадників;

      - вирощування фруктів, ягід, горіхів, культур для виробництва напоїв і прянощів;

· культивування, використання рослин, що містять наркотичні засоби для промислових цілей; 

· заготівля зернових;

· забезпечення сільгоспвиробників матеріально-технічними ресурсами;

· тваринництво; 

· обслуговування сільського господарства;

· надання послуг у рослинництві (передпосівна підготовка полів і насіння сільськогосподарських культур; посів, садіння обприскування сільськогосподарських культур; обрізання плодових дерев та винограду; збирання урожаю та підготування продукції до первинної реалізації; захист рослин від хвороб і шкідників; агрохімічне обслуговування; надання послуг сільськогосподарською технікою тощо).

      3.3.6. Лісове господарство, рибальство, рибництво, мисливство:

· рибальство, надання послуг у рибальстві;

· рибництво, надання послуг у рибництві;

· лісівництво та лісозаготівлі;

· одержання продукції лісового господарства;

· надання послуг у лісовому господарстві;

· мисливство.

      3.3.7. Добувна промисловість:

· добування декоративного та будівельного каменю;

· добування вапняку, гіпсу та крейди;

· добування піску та гравію;

· добування глини та каоліну.

      3.3.8. Виробництво:      

· виробництво рибних продуктів;

· виробництво овочевих та фруктових соків; перероблення та консервування сільськогосподарської продукції, фруктів та ягід;

· виробництво олії та харчових жирів;

· виробництво молочних продуктів;

· виробництво продуктів борошномельно-круп`яної промисловості, крохмалю, крохмальних продуктів;

· виробництво хліба, хлібобулочних виробів, цукру, шоколаду, кондитерських та макаронних виробів тощо;

· виробництво одягу, хутра та виробів з хутра, текстильних та трикотажних виробів; 

· виробництво шкіри та виробів з неї; 

· ткацьке виробництво;

· виробництво взуття;

· виготовлення парфумерної та косметичної продукції; 

· лісопильне та стругальне виробництво, просочування деревини; 

· виробництво фанери, плит та панелей, шпону, дерев'яної тари, дерев`яних будівельних конструкцій та  столярних виробів; 
·  виробництво паперової маси, паперу, картону та виробів з них;
·  виробництво основної хімічної продукції, агрохімічної продукції, лаків та фарб;

·  виробництво виробів з металу, пластмаси, гуми, скла, дерева, глини та іншої сировини; 

·  виробництво будівельних металевих конструкцій і виробів;

·  виробництво контейнерних і збірно-розбірних будівель і приміщень;

·  промисловість металевих виробів виробничого призначення;

·  виробництво будівельних деталей з деревини і плит на дерев`яній  основі;

·  виробництво дисків для лазерних систем зчитування, матриць; 

·  виробництво розчинників;

·  виробництво амінокислот і ферментних препаратів;

·  виробництво антибіотиків не медичного призначення, біопрепаратів для ветеринарії, кормових вітамінів, преміксів, бакдобрив, мікробіологічних засобів захисту рослин;

      - виробництво, ремонт, монтаж та технічне обслуговування електророзподільної та контрольної апаратури;

      - виробництво, ремонт, монтаж та технічне обслуговування апаратури для приймання, запису та відтворювання звуку і зображення;

      - виробництво, монтаж, ремонт та технічне обслуговування  медичної техніки, включаючи хірургічне устаткування, та ортопедичних пристосувань;

      - виробництво меблів, годинників, ювелірних виробів, музичних інструментів, спортивних товарів, іграшок,  біжутерії тощо;

      - виробництво, розподілення, передача та постачання електроенергії, газу, води, пари та гарячої води.

      3.3.9. Медицина: 

· виробництво лікарських засобів, оптова, роздрібна торгівля лікарськими засобами;

· виробництво ветеринарних медикаментів і препаратів, оптова, роздрібна торгівля ветеринарними медикаментами і препаратами; 

· проведення дезінфекційних, дезінсекційних, дератизаційних робіт; 

      - виробництво основних фармацевтичних продуктів, препаратів і матеріалів;

· медична практика; стоматологічна практика; ветеринарна практика; 

· медична промисловість;

· хіміко-фармацевтична промисловість;

· діяльність аптечних закладів.

      3.3.10. Ремонт:  

· ремонт будівельних і шляхових машин;

· ремонт та технічне обслуговування офісної та електронно-обчислювальної техніки;

· ремонт різного виробничого та невиробничого устаткування.

      3.3.11. Оренда (найм):

· здавання в найм (оренду) устаткування і машин виробничо-технічного призначення;

· операції з  нерухомим майном;

· купівля, продаж і здавання в найм (оренду) нерухомого майна;

· посередницькі послуги при купівлі-продажу і здавання в найм (оренду) нерухомого майна;

· діяльність агентств нерухомості; 

· управління нерухомим майном, діяльність агентств нерухомості;

· оренда водних та повітряних транспортних засобів та устаткування;

· оренда сільськогосподарських, будівельних, офісних та інших машин і устаткування;

· прокат побутових виробів та предметів особистого вжитку.

      3.3.12. Інформаційне обслуговування:

· консультації з питань інформатизації;

· інформаційно-обчислювальне обслуговування;

· розроблення  і поставка програмного забезпечення;

· інформаційно-обчислювальна діяльність, пов’язана з базами даних та іншими інформаційними структурами;

· рекламна діяльність, представницькі послуги;

· маркетингові дослідження, консультації з питань комерційної діяльності, фінансів і управління;

· надання послуг по плануванню, обліку і аналізу фінансово-економічної діяльності юридичних осіб.

3.3.13. Інші види діяльності:

· організація громадського харчування, в т.ч. кафе, ресторанів, барів;

· побутове обслуговування населення; 

· професійна діяльність у сфері надання соціальних послуг;

· діяльність, пов'язана з виробництвом, торгівлею піротехнічними засобами; 

· діяльність, пов'язана з відкриттям та функціонуванням стрілецьких тирів, стрільбищ невійськового призначення, мисливських стендів;

· надання послуг митного ліцензійного складу;

· складське господарство;

· проектні, дослідні роботи; 

· видавнича, поліграфічна, брошурувально-палітурна, оздоблювальна діяльності;

· операції у сфері поводження з небезпечними відходами; 

· організація та утримання тоталізаторів, гральних закладів, випуск та проведення лотерей, організація діяльності з проведення азартних ігор; 

· посередницькі послуги при купівлі-продажу іноземної валюти, проведення валютних  обмінних операцій;

· виготовлення та ввезення бланків цінних  паперів,  документів суворого обліку і знаків поштової оплати, а  також  матеріалів  та напівфабрикатів для їх виробництва;

      - комісійна, комерційна, посередницька, інвестиційна, інноваційна, дистриб’юторська, дилерська, фінансова, юридична діяльності;

· заготівля, переробка, металургійна переробка металобрухту кольорових і чорних металів; 

· надання послуг, пов'язаних з охороною державної та іншої власності, надання послуг з охорони громадян; 

· посередництво у працевлаштуванні на роботу за кордоном;

· посередницька діяльність митного брокера та митного перевізника;

· послуги з моделювання та графічного дизайну, декораторів інтер`єру та художників-оформлювачів;

· посередницька діяльність з реалізації туристичного продукту туроператорів та туристичних послуг інших суб'єктів туристичної діяльності, а також посередницька діяльність щодо реалізації характерних та супутніх послуг і які в установленому порядку отримали ліцензію на турагентську діяльність;

- надання послуг з тимчасового розміщення (проживання), харчування, екскурсійних, розважальних та інших туристичних послуг; 

· здійснювати інші види діяльності, які не заборонені законодавством України.

3.4. Види діяльності, які  потребують  ліцензування  або  спеціального дозволу, здійснюються тільки при їх наявності.

IV. МАЙНО. ПРИБУТОК ПІДПРИЄМСТВА

4.1. Для забезпечення діяльності Підприємства Засновник сформував статутний капітал у сумі  150 000 (сто п’ятдесят тисяч)  грн. 
4.2. Майно Підприємства становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі Підприємства. 

4.3. Майно Підприємства  відповідно до законів України, цього статуту  та укладених угод належить йому на праві повного господарського відання або оперативного управління. 

4.4. Джерелами формування майна Підприємства є: 

· грошові та матеріальні внески Засновника; 

· доходи, одержані від реалізації продукції, а також від інших видів господарської діяльності; 

· доходи від цінних паперів; 

· кредити банків та інших кредиторів;

· майно, придбане в інших суб’єктів господарювання, організацій та громадян у встановленому законодавством порядку;

· безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян; 

· інші джерела, не заборонені законодавчими актами України. 

4.5. Підприємство, якщо інше не передбачено чинним законодавством та цим статутом, має право продавати і передавати іншим підприємствам, організаціям та установам, обмінювати, здавати в оренду, надавати безоплатно в тимчасове користування або в позику належні йому будинки, споруди, устаткування, транспортні засоби, інвентар, сировину та інші матеріальні цінності, а також списувати їх з балансу. 

4.6. Підприємству надається право, якщо інше не передбачено чинним законодавством та цим статутом, продавати, передавати безоплатно, обмінювати, здавати в оренду громадянам засоби виробництва та інші матеріальні цінності, за винятком тих, які відповідно до законодавчих актів України не можуть бути в їх власності. Безоплатна передача і надання підприємствами матеріальних цінностей громадянам здійснюються з дозволу Власника або уповноваженого ним органу, крім випадків, передбачених законодавством України. 

4.7. Основним узагальнюючим показником фінансових результатів господарської діяльності Підприємства є прибуток. 

4.8. Прибуток Підприємства, після  сплати  податків  в  держбюджет  та інших обов’язкових відрахувань, згідно діючого  законодавства,  розподіляється в наступному порядку:

10 %  відрахування на користь Черкаської обласної ради ; 
30 %  відрахування  до спеціального  фонду  з метою забезпечення  виконання  програми розвитку   Черкаського регіону  України   ;

50 %  відрахування у фонд розвитку підприємства для забезпечення фінансування основних видів діяльності підприємства; 

10 %  відрахування  у фонд споживання (заохочення працівників); 

 4.9. Статутний  капітал  підприємства за рішенням Власника  може збільшуватися  за рахунок прибутку від його діяльності або за  рахунок  додаткових  внесків засновника.

V. ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА
5.1. Підприємство самостійно визначає перспективи розвитку, планує  та  здійснює свою діяльність, виходячи з попиту на продукцію та необхідності забезпечення виробничого та соціального розвитку Підприємства.

5.2. Матеріально-технічне забезпечення Підприємства здійснюється  через систему прямих угод або через біржу та інші організації.

5.3. Підприємство реалізує свою продукцію, послуги,  майно за цінами і  тарифами, що встановлюються самостійно або на договірній основі, а  у  випадках, передбачених діючим законодавством - за  державними  цінами  і тарифами.

5.4. Підприємство самостійне планує свою виробничо-фінансову діяльність,   виходячи зі споживчого попиту і установлених нормативів.  Основу планів Підприємства складають договори з замовниками. Порядок формування, поповнення і використання фондів визначається Засновником. Підприємство при підготовці планів погоджує з органом місцевого самоврядування заходи, що можуть викликати екологічні, демографічні й інші соціальні наслідки, які зачіпають інтереси населення території.

5.5. Підприємство для здійснення статутних цілей має право:

· організовувати матеріально-технічне забезпечення власного виробництва шляхом придбання ресурсів безпосередньо  у виробників, в оптовій торгівлі, у тому числі в громадян, на ярмарках, на аукціонах і в організацій матеріально-технічного постачання в порядку, за цінами і тарифам, установлюваним угодами;

· залучати на договірних засадах і використовувати  фінансові засоби,  об'єкти інтелектуальної власності, майно й окремі майнові права громадян і юридичних осіб;

· враховувати у своїй діяльності інтереси Власника та споживача їх  вимоги до якості продукції, робіт, послуг;

· самостійно здійснювати ведення зовнішньоекономічної діяльності у встановленому законодавством порядку;

· самостійно  придбавати, створювати,  відчужувати,  брати  та  здавати  в  оренду належне    йому рухоме і нерухоме майно, а також  списувати  його  з балансу;

· укладати  угоди  з  вітчизняними  та  іноземним партнерами на реалізацію товарів широкого споживання, обчислювальної та складної побутової техніки, виробничо-технічного  обладнання та інше;
· за погодженням з Власником отримувати в установленому порядку  довгострокові  та короткострокові кредити;

· надавати працівникам Підприємства, за їх письмовою заявою позики;

· проводити та брати участь в ярмарках, виставках, семінарах;

· відкривати  фірмові  магазини,  салони,  секції;

· виступати на ринку цінних паперів для їх придбання та  продажу;

· залучати необхідних спеціалістів за трудовими угодами, договорами, наймати працівників;

· виконувати будівництво споруд, об’єктів виробничого, соціально-побутового призначення;

· надавати  благодійну фінансову та іншу допомогу;

· брати участь в будь-якій формі діяльності  українських  іноземних або міжнародних підприємств, організацій, фірм, компаній та товариств;

· створювати виробничі та невиробничі підрозділи з основними фондами, а також використовувати на договірній  основі  приміщення та устаткування, належні іншим підприємствам  та  організаціям,  а також фізичним особам.

VI. ОБЛІК. ЗВІТНІСТЬ. КОНТРОЛЬ

6.1.  Підприємство веде бухгалтерський  облік  та складає фінансову звітність. 

6.2. Фінансова, податкова, статистична та інші види звітності, що використовують грошовий вимірник, ґрунтуються на даних бухгалтерського обліку. 

6.3. Для забезпечення ведення бухгалтерського обліку Підприємство самостійно обирає форми його організації, які передбачені Законом України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні».

6.4. Підприємство самостійно: 

· визначає облікову політику Підприємства; 

· обирає форму бухгалтерського обліку як певну систему регістрів обліку, порядку і способу реєстрації та узагальнення інформації в них з додержанням єдиних засад, встановлених законодавством, та з урахуванням особливостей своєї діяльності і технології обробки облікових даних; 

· розробляє систему і форми внутрішньогосподарського (управлінського) обліку, звітності і контролю господарських операцій, визначає права працівників на підписання бухгалтерських документів; 

· затверджує правила документообігу і технологію обробки облікової інформації, додаткову систему рахунків і регістрів аналітичного обліку; 

· може виділяти на окремий баланс філії, представництва, відділення та інші відокремлені підрозділи, які зобов'язані вести бухгалтерський облік, з наступним включенням їх показників до фінансової звітності Підприємства. 

6.5. Відповідальність за організацію бухгалтерського обліку та забезпечення фіксування фактів здійснення всіх господарських операцій у первинних документах, збереження оброблених документів, регістрів і звітності протягом встановленого терміну, але не менше трьох років, несе Директор Підприємства. 

6.6. Відповідальність за достовірність за фінансову, податкову, статистичну та інші види звітності несе особа на яку покладено забезпечення ведення бухгалтерського обліку Підприємства. 
6.7. Ревізія (аудит) фінансово-господарської діяльності Підприємства може відбуватися з ініціативи За​сновника за будь-який період і будь-якого приводу. Членів ревізійної комісії (аудитора, аудиторську фірму) визначає Власник.
VІI. УПРАВЛІННЯ

7.1. Управління Підприємством здійснює Власник   та  уповноважені ним органи підприємства. 

7.2. До виключної компетенції Власника, відноситься наступні питання: 

· розгляд та затвердження планів економічного і соціального розвитку Підприємства;  

· внесення та затвердження змін та доповнень до статуту;

· прийняття рішення про реорганізацію або ліквідацію Підприємства;

· прийняття рішення про відчуження рухомого та нерухомого майна підприємства ;

· прийняття рішення про відчуження основних фондів підприємства, строк амортизації яких перевищує три роки;

· надавати згоду на укладання  господарських та  інших  договорів  сума яких перевищує один мільйон  гривень;

· визначення складу, обсягу та порядку захисту відомостей про комерційну таємницю;

· здійснення контролю за ефективністю використання майна переданого підприємству;

· затверджування  штатного  розпису  Підприємства; 
7.3. Керівництво поточною господарською діяльністю Підприємства здійснює Директор. Директор призначається та звільняється за рішення Власника. З Директором укладається контракт в якому визначаються строк найму, права, обов’язки, відповідальність  та умови  його матеріального забезпечення та підстави для звільнення  в порядку передбаченому чинним законодавством. Директор несе персональну відповідальність за виконання покладених на нього завдань.

7.4. Директор  має право:

· без доручення діяти від імені Підприємства,  представляти його  інтереси у всіх підприємствах, установах  і організаціях;

· розпоряджатися майном Підприємства (згідно повноважень передбачених цим  Статутом);

· укладати господарські та  інші договори, відповідно до цього статуту та чинного законодавства України на суму не більше один мільйон гривень;

· видавати доручення;

· визначати порядок формування та використання фондів і прибутку Підприємства; 

· відкривати у банках рахунки;

· розпоряджатися коштами Підприємства;

· наймати працівників;

· накладати на працівників Підприємства стягнення відповідно до законодавства;

· у межах своєї компетенції видавати накази, розпорядження і давати вказівки, обов'язкові для всіх підрозділів  і  працівників Підприємства;

7.5.  Директор зобов’язаний: 

· виконувати вимоги цього статуту;

· здійснювати своєчасну виплату працівникам Підприємства заробітної плати;

· вживати своєчасних заходів для запобігання банкрутству Підприємства;

7.6. При  укладанні трудових договорів з працівниками Підприємства,  визначення і забезпечення умов їх праці та відпочинку, Директор керується законодавством про працю з урахуванням особливостей, що передбачені цим Статутом.

7.7. При найманні працівників, Директор застосовує будь-які визначені або ті що допускаються законодавством, цим Статутом,  можливості  у  сфері  організації, оплати і стимулювання праці, а також відпочинку.

VІІI. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ, СОЦІАЛЬНІ ГАРАНТІЇ

8.1. Підприємство самостійно  встановлює  форми,  системи,  та  розміри оплати праці, а також інші  види  доходів  працівників.  Підприємство  самостійно визначає фонд оплати праці без обмежень його  зростання  з боку державних органів.

8.2. Усі громадяни, які своєю працею беруть участь в  діяльності Підприємства на основі трудового  договору  ( угоди),  а  також інших форм, що регулюють трудові відносини, становлять трудовий колектив Підприємства.

8.3. Соціальні та трудові права  робітників Підприємства гарантуються чинним законодавством.

8.4.  Підприємство зобов’язане впроваджувати у виробництво сучасні засоби техніки безпеки, які запобігають виробничому травматизму, забезпечують санітарно-гігієнічні умови праці та пожежну безпеку.

8.5. Працівники Підприємства підлягають соціальному забезпеченню у порядку та на умовах, передбачених діючим законодавством.

8.6 . Локальними  нормативними актами Підприємство може встановлювати додаткові,  порівняно  до  чинного  законодавства,  трудові  та  соціально-побутові пільги для своїх працівників або  окремих  їх  категорій.

8.7.  Сума заробітної плати, з урахуванням  преміальних  виплат, залежить від кінцевого результату праці, виконання договірних обов’язків та максимальними розмірами не обмежується.

8.8.  Власник гарантує найманим робітникам  мінімальну  заробітну плату, передбачену законодавством України.

ІX. ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

9.1. Підприємство,  згідно  з  предметом  своєї  діяльності,  здійснює зовнішньоекономічну діяльність, яка є частиною зовнішньоекономічної діяльності України і регулюється  законами України та іншими прийнятими відповідно до них нормативно-правовими актами.

9.2. Види зовнішньоекономічної діяльності, для яких законодавством України передбачено ліцензування або спеціальний дозвіл, здійснюється Підприємством тільки при наявності такої ліцензії або спеціального дозволу.

Підприємство при здійсненні зовнішньоекономічної  діяльності  укладає всі види угод (контрактів), що не суперечать законодавству  України як з юридичними та фізичними особами на Україні, так і  за  її  межами, та інші операції зовнішньоекономічної діяльності  не  заборонені законами України.

9.3. Підприємство самостійно визначає банк, в якому  відкриває  власний валютний рахунок.

9.4. Валютні засоби Підприємства утворюються за рахунок:

· прибутку від господарської діяльності Підприємства,  отримання  від реалізації продукції, робіт, послуг в іноземній валюті;

· грошових та матеріальних внесків Власника в іноземній  валюті;

· платіжних  документів  (чеки,  векселі,  тратти,   депозитні сертифікати, акредитиви та інші) в іноземній валюті;

· цінних паперів (акції, облігації, купони до них, бони, векселі та інші) в іноземній валюті;

· добровільних внесків та пожертвувань юридичних осіб та  громадян  в іноземній валюті.

9.5. Валютні засоби Підприємства після оподаткування  прибутку,  обов’язкових платежів в бюджет залишаються в розпорядженні Підприємства.

9.6. Підприємство, яке здійснює зовнішньоекономічну діяльність, може відкривати за межами України свої представництва, філії та виробничі підрозділи, утримання яких здійснюється за кошти Підприємства. 

X.  РЕОРГАНІЗАЦІЯ  ТА  ЛІКВІДАЦІЯ

10.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації - за рішенням власника (власників) чи уповноважених ним органів, за рішенням інших осіб - засновників суб'єкта господарювання чи їх правонаступників, а у випадках, передбачених діючим законодавством - за рішенням суду. 

10.2. Підприємство ліквідується: 

а) за ініціативою осіб, зазначених у частині першій цієї статті; 

б) у зв'язку із закінченням строку, на яке воно  створювалося, чи у разі досягнення мети, заради якої його було створено; 

в) у разі визнання його в установленому порядку банкрутом, крім випадків, передбачених законом; 

г) у разі скасування його державної реєстрації у випадках, передбачених законом. 

10.3. Ліквідація суб'єкта підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється власником (власниками) майна чи його (їх) представниками (органами), або іншим органом, визначеним законом, якщо інший порядок її утворення не передбачений діючим законодавством. Ліквідацію Підприємства може бути також покладено на орган управління суб'єкта, що ліквідується. 

10.4. Орган (особа), який прийняв рішення про ліквідацію Підприємства, встановлює порядок та визначає строки проведення ліквідації, а також строк для заяви претензій кредиторами, що не може бути меншим, ніж два місяці з дня оголошення про ліквідацію. 

10.5. Ліквідаційна комісія або інший орган, який проводить ліквідацію Підприємства, вміщує в офіційно визначених  друкованих органах  повідомлення про його ліквідацію та про порядок і строки заяви кредиторами претензій, а явних (відомих) кредиторів повідомляє персонально у письмовій формі. 

10.6. Одночасно ліквідаційна комісія вживає необхідних заходів щодо стягнення дебіторської заборгованості Підприємства, яке  ліквідується, та виявлення вимог кредиторів, з письмовим повідомленням кожного з них про його ліквідацію . 

10.7.  Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Підприємства, яке  ліквідується, і розраховується з кредиторами, складає ліквідаційний баланс та подає його власнику або органу, який призначив ліквідаційну комісію. Достовірність та повнота ліквідаційного балансу повинні бути перевірені у встановленому законодавством порядку. 

10.8. Претензії кредиторів до Підприємства, що ліквідується, задовольняються з майна цього суб'єкта відповідно до умов чинного законодавства. 

10.9. Черговість та порядок задоволення вимог кредиторів визначаються відповідно до діючого законодавства. 

10.10. Майно, що залишилося після задоволення претензій кредиторів, використовується за вказівкою Власника Підприємства.

XІ. ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ 

11.1. Внесення змін та доповнень до статуту Підприємства є виключною компетенцією Власника. Внесення змін та доповнень до статуту оформлюються окремими додатками або  шляхом викладення статуту у новій редакції з додержанням вимог діючого законодавства.
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