Додаток до
рішення обласної ради

від 17.04.2014                    № 31-3/VI
Обласна цільова програма

„Призовна дільниця“ на 2014-2016 роки

1. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма

 Підготовка молоді до військової служби та призов громадян на строкову військову службу з метою комплектування внутрішніх військ молодим поповненням завжди були важливим елементом будівництва Збройних Сил України та підтримки їх боєздатності.

Ще більшого значення це питання набуває сьогодні, у зв`язку з  переходом до повного комплектування посад солдатів і матросів, сержантів та старшин військовослужбовцями за контрактом.

 Вирішити ці питання у сучасних економічних умовах, враховуючи, що через призовні дільниці районів та міст області під час приписки 17-літніх та двох призовів у рік 18-літніх до 25 років проходить понад 25 тисяч призовників, згідно з звітами  районних (міських) військових комісаріатів без фінансування з місцевого бюджету неможливо. Тим більше, що таке фінансування передбачене, як додаткове, частиною першою статті 43 Закону України “Про військовий обов`язок і військову службу”.

Витрати на військово-патріотичне виховання молоді, підготовку її до захисту Батьківщини і призов на строкову військову службу згідно з пунктом 5 частини першої, статті 87 Бюджетного кодексу України не можуть  фінансуватися за рахунок Державного бюджету України, тому що жодна з призовних дільниць районів та міст області не належить Міністерству оборони України, а всі вони перебувають на балансі підприємств або місцевих органів влади чи самоврядування. На призовних дільницях працюють призовні комісії районів на чолі з заступниками голів районних державних адміністраціям, а також медичні комісії, до складу яких входять лікарі лікувальних закладів району. Медичні комісії проводять медичний огляд не військовослужбовців, а жителів району – юнаків 14-17 та 18 років, реально проводячи, таким чином, постійну диспансеризацію чоловічої частини населення, яку, окрім військкоматів, ніхто не проводить, при цьому до 60 відсотків захворювань в юнаків вперше виявлені під час таких оглядів.


Враховуючи виключну важливість роботи з підготовки молоді до військової служби і необхідність фінансування роботи обласного збірного пункту та призовних дільниць районів та міст області, та з метою виконання Закону України “Про військовий обов`язок і військову службу”,  доцільно  затвердити обласну цільову програми «Призовна дільниця» на 2011 – 2013 роки (далі –  Програма), якою передбачається виділення з обласного бюджету видатків на підготовку та проведення призову на строкову військову службу до внутрішніх військ Міністерства внутрішніх справ України.

2. Мета та основні завдання Програми

Головною метою цієї Програми є здійснення заходів щодо підготовки та призову громадян України на строкову військову службу. 
 Основними завданнями Програми є:

ознайомлення молоді з основними положеннями Конституції України про захист Вітчизни, законів України “Про оборону України”, “Про загальний військовий обов’язок і військову службу”, інших нормативно-правових актів з питань оборони, військового будівництва та проходження військової служби;

усвідомлення молоддю свого обов’язку в разі виникнення загрози суверенітету та територіальній цілісності України;

набуття знань про функції Збройних Сил України та інших військових формувань, їх характерні особливості;

засвоєння основ військової справи, цивільної оборони і медико-санітарної підготовки;

здійснення психологічної підготовки до військової служби.
3. Обсяги та джерела фінансування Програми

Фінансове забезпечення Програми буде здійснюватися за рахунок коштів державного та місцевих бюджетів України, інших джерел, не заборонених законодавством.

Обсяги коштів, що виділятимуться з місцевих бюджетів, визначатимуться щорічно в межах прогнозних асигнувань по відповідних галузях. 

Розрахунок потреби фінансування Програми  за рахунок коштів місцевих бюджетів, наведений у додатку до Програми.
4. Очікувані результати
Виконання Програми дасть можливість для підвищення престижу військової служби, впровадження військової професійної орієнтації молоді, формування і розвиток мотивації, спрямованої на підготовку до захисту Української держави і служби у Збройних Силах України та інших військових формуваннях.
5. Механізм реалізації Програми та контроль за її виконанням

Координація заходів, передбачених Програмою, покладається на обласний військовий комісаріат. 
Контроль за реалізацією заходів, передбачених Програмою, здійснюватиме у межах компетенції обласна державна адміністрація.

Виконавці заходів, передбачені Програмою, інформують обласний військовий комісаріат про хід виконання щорічно до 20 січня.


Узагальнену інформацію про хід і результати виконання заходів Програми обласний військовий комісаріат подає обласній державній адміністрації та обласній раді щорічно до 20 лютого.

6. У ході Програми передбачається здійснити такі заходи
1. Сприяти належній роботі районних та міських призовних комісій щодо:

забезпечення медичного огляду призовників;

виконання рішень про призов громадян на строкову військову службу;

об'єктивного вирішення питань про надання відстрочки від призову на строкову військову службу;

направлення до відповідних правоохоронних органів матеріалів на призовників, які ухиляються від призову на строкову військову службу.

Районні державні адміністрації, виконкоми міських рад міст обласного значення (далі-міськвиконкоми), обласний військовий комісаріат 

Щорічно

2. Розробляти спільний комплексний план лікувально-оздоровчих заходів серед допризовної та призовної молоді області.

Департамент охорони здоров’я обласної державної адміністрації, обласний військовий комісаріат 
Щорічно

3. Організувати кваліфікований підбір лікарів та середнього медичного персоналу для роботи на районних та міських призовних дільницях, та обласного збірного пункту (далі - ОЗП) під час приписки та призову.

Департамент охорони здоров’я обласної державної адміністрації, районні державні адміністрації, міськвиконкоми, облвійськкомат

Щорічно

4. Вживати заходів щодо забезпечення роботи районних та міських призовних дільниць та ОЗП необхідним медичним інструментарієм, медикаментами, медичним та господарським майном, необхідним для медичного огляду призовників під час проведення приписки та призову.

Департамент охорони здоров’я обласної державної адміністрації, районні державні адміністрації, міськвиконкоми, обласний військовий комісаріат
Щорічно

5. Забезпечувати в установленому порядку військові комісаріати приміщеннями для призовних пунктів (дільниць).

Районні державні адміністрації, міськвиконкоми, обласний військовий комісаріат
Щорічно

6. Забезпечувати в установленому порядку ОЗП господарчим майном, іншими послугами під час приписки  та призову.
                                      Райдержадміністрації, міськвиконкоми,

обласний військовий комісаріат
Щорічно

7. Сприяти проведенню передплати газет „Народна армія”, „Слава і Честь”, „Січ” та місцевих газет для проведення інформаційної та виховної роботи серед населення та молоді на призовних дільницях та ОЗП.

Районні державні адміністрації, міськвиконкоми, обласний військовий комісаріат
Щорічно

8. Забезпечити в установленому порядку харчуванням та канцтоварами призовників, які перебувають на ОЗП під час призову до моменту відправки їх в складі команд у військові частини.
Управління у справах  сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації,  обласний військовий комісаріат
Щорічно

9. Вживати заходів щодо вирішення питання про забезпечення ОЗП черговим автомобілем в період підготовки та проведення призову з метою забезпечення оперативного діагностування призовників, придбання квитків для відправки команд та їх супроводження.
Обласний військовий комісаріат
Щорічно
10. Посилити контроль за забезпеченням належного рівня фізичної підготовленості осіб призовного віку.

Управління у справах  сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації, обласний військовий комісаріат
Щорічно

Керівник секретаріату
обласної ради                                        
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Додаток до Програми 
РОЗРАХУНОК

потреби фінансування обласної цільової програми “Призовна дільниця” на 2014-2016 роки 
* Примітка: 1. Забезпечення призовників, які перебувають на ОЗП. 
